L’A alma mater Karriere beginnt auf dem Campus!

Schnuppern Sie hier Praxisluft im Personalbereich!
Standort: Stuttgart
Starttermin: flexibel

Als Praktikant (m/w) im Bereich Recruiting bei alma mater haben Sie die Gelegenheit, unsere
spannende und abwechslungsreiche Arbeit kennen zu lernen.

alma mater ist die Karriereberatung und Personalvermittlung fir akademische Nachwuchskrafte. Wir stehen
in enger Zusammenarbeit mit Firmen aller GréRen und Branchen. Unsere Kandidaten beraten wir
kompetent bei Berufsstart und Karriereentwicklung.

In dieser verantwortungsvollen Position suchen wir motivierte und engagierte Studierende. Integriert in
unser nettes, dynamisches Team tragen Sie durch ihre selbststandige Arbeitsweise zum
Unternehmenserfolg bei.

Ihre Aufgaben:
e Eingehende Bewerbungen unterschiedlichster Fachrichtungen werden von Ihnen bearbeitet. In
telefonischen Interviews gewinnen Sie einen ersten Eindruck von unseren Bewerbern der
Ingenieurwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften oder Informatik.

e Sie betreuen die bei uns registrierten Kandidaten im Bewerbungsprozess und sind wichtiger
Ansprechpartner am Telefon und per E-Mail zu allen Fragen rund um das alma mater
Bewerberprofil in unserer Datenbank.

o Bewerber, die aktiv auf Jobsuche sind, informieren Sie Gber aktuelle, passende Vakanzen sowie
unser Beratungsangebot.

Bei alma mater lernen Sie Recruiting - angefangen vom richtigen Lesen und Verfassen von
Ausschreibungen, Gber Bewerbermanagement bis hin zum professionellen Flhren von Interviews. Sie
erhalten bei uns ein unmittelbares Feedback zu lhrer Tatigkeit und sehen, wie ,lhre* Kandidaten in den
Vermittlungsprojekten vorankommen.

Selbstverstandlich erhalten Sie bei alma mater eine faire Praktikumsvergitung und ein qualifiziertes
Zeugnis.

Ihre Qualifikationen:
Im Idealfall studieren Sie ein fir unsere Arbeit relevantes Fach, z.B. Betriebswirtschaftslehre,
Sozialwissenschaften oder Psychologie. Dieses Praktikum ist jedoch ebenso geeignet fiur Studierende
anderer Facher, z. B. Geisteswissenschaften, Sozialwissenschaften, Kommunikationswissenschaften
etc. Sie sollten Spalt daran haben, mit Menschen zu kommunizieren - vor allem am Telefon sowie per E-
Mail. Hervorragende Deutschkenntnisse sind ebenso wichtig wie sichere Kenntnisse im U
MS Office Produkten.

Ihr Ansprechpartner:
Bitte senden Sie uns |hre aussagekraftige Bewerbung per E-Mail mit Angabe von Refere
am-12483 Gehaltswunsch und Einstiegstermin.

Heidrun Taag E-Mail: Heidrun.Taag@alma-mater.de

Recruiting Consultant Telefon: +49 711 229 606 65
alma mater GmbH www.alma-mater.de
Friedrichstrae 23b www.jobmobil.de
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