AT SAP, YOU CAN IMPACT THE WAY BUSINESS IS RUN

STANDORT
St. Leon-Rot, Baden-Wurttemberg,Deutschland

FUNKTIONSBEREICH
Communications

REISETATIGKEIT
0%

KARRIERESTATUS
Student

ANSTELLUNGSVERHALTNIS
Vollzeit, befristet

KONTAKT
Fr. L. Moehlinger (Tel.: +49 6227 7-48599)

REFERENZCODE
DE-54914349-DE-11-003

ZUSATZLICHE INFORMATION
Startdatum: 01.02.2012

Praktikant (w/m): SLS Language Technology

Sie erwarten eine einzigartige Karriere? Motiviert Sie Spitzenleistung? Bei SAP haben Sie die
Méoglichkeit wirklich etwas zu bewegen. Sie helfen Unternehmen aller Gro3en in mehr als 25
Branchen mehr zu erreichen und verbessern so die weltweiten Abléufe in der Wirtschaft.

INHALTE UND ZIELE

Innerhalb von SAP Language Services (SLS) betreut die Abteilung SLS Language Technology:

# Sprachtechnologien (SAP-eigene Ubersetzungssoftware, Translation Memory, maschinelle
Ubersetzung, standardisierte Sprache, etc.)

# Interne und externe Ubersetzer und Koordinatoren in der Ubersetzung von SAP-Produkten in
Uber 30 Sprachen

AUFGABEN

Der Praktikant (w/m) wird die Abteilung bei folgenden Aufgaben unterstiitzen:

* Arbeit mit Translation Memory Tools (SDL Trados) und maschinellem Ubersetzungssystem
(Lucy Software)

# QA fiir maschinelle Ubersetzungen sowie fiir Translation Memory Inhalte

#* Terminologiearbeit

AUSBILDUNG UND QUALIFIKATIONEN / FAHIGKEITEN UND KOMPETENZEN

# Student (w/m) an einer Universitat oder Fachhochschule

* Bevorzugte Studienrichtung: Sprachwissenschaft, Anglistik und Ubersetzung
# Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

® Franzosischkenntnisse sind von Vorteil

* Gute MS Office Kenntnisse

#* Spall am Umgang mit technischen Medien

Ilhre Bewerbungsunterlagen sollten neben einem Anschreiben, tabellarischen Lebenslauf und
aktuellen Notenspiegel auch Kopien von Zwischen-, Schulabschluss- und, soweit vorhanden,
Arbeitszeugnissen (Praktika) als Anlagen enthalten. Beschreiben sie bitte auRerdem lhre
Erfahrungen und Kenntnisse in Fremdsprachen und
Computerprogrammen/Programmiersprachen.

IBITTE BEWERBEN SIE SICH ONLINE UNTER WWW.CAREERSATSAP.COM!

VIELFALT IN JEDER HINSICHT

Um die Innovationskraft optimal zu nutzen, investiert SAP in die Entwicklung der individuellen
Fahigkeiten und Talente jedes einzelnen Mitarbeiters.

Bitte beachten Sie, dass wir generell nur Bewerbungen akzeptieren, die wir online Uber unser Bewerbersystem erhalten haben. Kandidaten/Kandidatinnen, die
aufgrund einer Behinderung Unterstiitzung wahrend des Bewerbungsprozesses bendétigen, werden gebeten HR Direct zu kontaktieren (Americas:
hrdirectamericas@sap.com, APJ: hrdirectapj@sap.com, EMEA: careers@sap.com)



