
Praktikumsangebot:  
Praxiserfahrung im Stadtteilmanagement Emmertsgrund 

 

Auf dem Emmertsgrund unterstützt das Stadtteilmanagement seit Juli 2010 tatkräftig die 
zukunftsorientierte Entwicklung des Stadtteils. Im Auftrag des gemeinnützigen Trägervereins 
Emmertsgrunder Stadtteilmanagement (TES e.V.) und gefördert im Rahmen des Programms „Soziale Stadt“ 
werden vor Ort gemeinsam mit Bewohnern und Einrichtungen sowie der Stadtverwaltung integrierte 
Strategien zur langfristigen Verbesserung der Wohn- und Lebensbedingungen entwickelt. Die tägliche 
Arbeit im Stadtteilmanagement ist entsprechend vielfältig und beinhaltet u. a. Projektinitiierung und 
Projektberatung, Bewohneraktivierung und Fördermittelberatung, Vernetzung der im Gebiet ansässigen 
Vereine und Einrichtungen, Veranstaltungsorganisation und Öffentlichkeitsarbeit. (Mehr Informationen zur 
Arbeit des Stadtteilmanagements unter: www.emmertsgrund.de/stadtteilmanagement) 

Sie sind interessiert an diesem innovativen Instrument der Stadtentwicklung? 
 

Das Stadtteilmanagement Emmertsgrund sucht ab 01.02.2012 oder früher einen Voll- oder Teilzeit-
Praktikanten zur Unterstützung der Arbeit im Vor-Ort-Büro für mindestens 3 Monate. 
 

Voraussichtliche Tätigkeiten: 

 aktive Einbindung in die Projektmitarbeit bei aktuellen Projekten 

 Unterstützung der Stadtteilmanager vor Ort bei Veranstaltungen, Pressearbeit, Marketing 

 Anwendung empirischer Sozialforschung 

 Begleitung bei Vor-Ort-Terminen, Workshops, Präsentationen, etc. 

 administratives Tagesgeschäft 
Genaue Tätigkeiten werden bei einem Kennenlern-Gespräch besprochen. 
 
Damit bietet das Stadtteilmanagement besonders für folgende Fachrichtungen ein interessantes 

Tätigkeitsfeld: Sozialpädagogik, Soziale Arbeit, Soziologie, Politikwissenschaften, Stadt- und 

Regionalplanung, Geografie, Kommunikationswissenschaft/ Publizistik, Volkswirtschaft oder angrenzende 

Disziplinen 
 

Qualifikationen: 

 fortgeschrittenes Semester (ab 5. Semester Bachelor) 

 Organisationstalent/ strukturierte Arbeitsweise 

 Kommunikationsstärke und Kontaktfreudigkeit 

 Ideenentwicklung/ Engagement 

 gute Kenntnisse in Word, Excel, PowerPoint 
 

Aufwandsentschädigung: 200,00 Euro pro Monat 
 

Bewerbungsfrist: 16.01.2012 
 

Art der Bewerbung: per E-Mail 
 

Kontakt:  

Frau Kristin Voß 

E-Mail: voss@emmertsgrund.de 

Telefon: 06221-1394016 (Mo-Fr von 9.00 – 17.00 Uhr) 

 


