GAP YEAR PROGRAMM

DER OETKER-GRUPPE
2026/27

Das Programm richtet
sich an ...

... talentierte Bachelorabsolvent*innen, welche
vor Start des Masterstudiums Praxiseinblicke in
die Vielfalt Oetker-Gruppe erlangen mdchten.
Mit nur einer Bewerbung hast du die
Mé&glichkeit, fir einen Zeitraum von rund zehn
Monaten zwei Unternehmen der
Oetker-Gruppe an verschiedenen Standorten
zu erleben!
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Das Wichtigste

Was?

e Zwei Praktika in zwei Unternehmen
far je 5 Monate

e Abwechslungsreiches Rahmen-
programm in Digital und Prasenz

Deine Vorteile

Erhalte spannende Einblicke in die
Vielfalt der Oetker-Gruppe.

Entdecke die beruflichen
Moglichkeiten innerhalb der Gruppe.

Gewinne mehr Sicherheit bei der Wahl
deines Masterstudiengangs.

Erweitere dein berufliches Netzwerk
% in einem lockeren (und leckeren)
Ambiente.

A Sammele einzigartige Erfahrungen,
Q die deine Perspektive erweitern.

An verschiedenen
Standorten in ganz
Deutschland

Wo? Wann?

Start: Oktober 2026
Ende: Juli 2027

Deine Chance!

Bewirb dich jetzt
bis zum 25.05.26

Kontakt

Lisa Trepte
HR-oetker-group@oetker.com
+49 (0) 521/155-3604
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