
Werkstudent Recruiting (m/w/d)  

 

 
 

Wir sind die top itservices AG: kompetent. persönlich. initiativ. Der IT-Dienstleister mit einer mehr als 40-
jährigen Erfolgsgeschichte. Du studierst und möchtest zugleich die Theorie in der Praxis anwenden? Du suchst 
einen Arbeitgeber, bei dem Du erste Berufserfahrung sammeln und Dich weiterentwickeln kannst? Dann suchen 
wir Dich! Gestalte gemeinsam mit uns die Arbeitswelt von morgen und werde Teil unseres Teams! 

 

Wir blicken gemeinsam mit Dir in Deine Zukunft und freuen uns auf Deine Bewerbung! 

 

Deine Aufgaben  

 

➢ Unterstützung unseres Recruiting Teams im operativen Tagesgeschäft  

➢ Identifikation von potenziellen Kandidaten und Durchführung von Telefoninterviews  

➢ Eigenständiges Verfassen und Schalten von Stellenanzeigen 

➢ Erstellung von Kandidatenprofilen für unsere Kunden  

➢ Pflege unseres Bewerbermanagementsystems und Betreuung der Kandidaten während des gesamten 
Prozesses 

 

Dein Profil  

 

➢ Du bist an einer (Fach-)Hochschule oder Universität immatrikuliert und hast 16 - 20 Stunden Zeit für eine 
spannende und abwechslungsreiche Arbeit  

➢ Du hast vor allem Spaß am Telefonieren und ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten 

➢ Wir freuen uns über Neugierde, Spaß am Lernen, Begeisterungsfähigkeit und Eigenmotivation  

➢ Eine selbstständige, gewissenhafte Arbeitsweise zeichnen Dich aus 

➢ Fließende Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse, sowie sehr gute MS-Office Kenntnisse runden 
dein Profil ab  

 

Deine Chance  

 

➢ Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, während der Semesterferien auch mal mehr als 20 Stunden 
pro Woche zu arbeiten – Dein Studium hat für uns immer Priorität 

➢ Langfristige Perspektive und die Option auf eine Übernahme nach dem Studium 

➢ Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben  

➢ Genieße unsere Loft-Atmosphäre im Büro und werde zum Sherlock in unseren täglichen teaminternen 
Rätselspielen – unser Ausgleich zum Arbeitsalltag  

➢ Erlebe unsere topUnternehmenskultur und unseren Team-Spirit: kurze Kommunikationswege, eine Duz-
Kultur, regionale Teamevents sowie eine hohe Eigenverantwortung eines jeden Mitarbeiters zeichnen uns 
aus 

 

Bewerben  

 

Erkennst Du Dich wieder? Dann sende Deine vollständigen Unterlagen unter Angabe der Kennziffer 370-1220 an 

Frau Franziska Hockmann. Erste Fragen beantwortet Dir Frau Hockmann gerne telefonisch unter +49 221 272649-

34. Wir freuen uns von Dir zu hören! 

 


