
 

 

 

Teamer:innen gesucht! Für unsere weitere Begleitung zur 
Berufsorientierung von Jugendlichen suchen wir dich! 4-10 Stunden/Woche 
Das Projekt: Die Sommerakademie unterstützt 
Jugendliche ganzheitlich und individuell bei 
ihrem persönlichen Übergang von der Schule 
in den Beruf – mit einem vielseitigen 
Programm! Im Sommercamp (Phase 1) setzen 
sich unsere Teilnehmer:innen in verschiedenen 
Settings mit sich und ihren Stärken 
auseinander und meistern neue 
Herausforderungen. Sie erleben ein tolles 
Gemeinschaftsgefühl, stärken ihr Selbst-
vertrauen und erzielen große Erfolge in ihrer 
Entwicklung. Im Bewerbungstraining 
erarbeiten sie authentische Unterlagen und 
üben ihr Auftreten im Vorstellungsgespräch. 
Neue Talente und Interessen entdecken die 
Jugendlichen in der Kreativ-Projektzeit, 
abgerundet wird das Campleben durch 
Teambuilding- und Freizeitangebote. 
 
Die weitere Begleitung (Phase 2) knüpft an 
diesen Erfolgen an: Im Schuljahr 2023/24 
begleiten wir unsere Teilnehmer:innen mit 
regelmäßigen Treffen und unterstützen sie bei 
schulischen Hürden sowie im Bewerbungs-
prozess. In verschiedenen Workshops bereiten 
wir sie auf den Ausbildungsalltag vor und sie 
lernen verschiedene Unternehmen in der 
Region kennen. 
 
Für die weitere Begleitung suchen wir dich! 
Als Teamer:in gestaltest du im Team die 
regelmäßigen Treffen mit den Jugendlichen 
und unterstützt diese bei ihren Bedarfen. 

Deine Aufgaben: 
• Du gestaltest inhaltlich die regelmäßigen 

Treffen, bsp. Teambuilding, Auftreten, 
Bewerbungen schreiben, schulische 
Unterstützung, spielerische, künstlerische 
und/oder sportliche Aktivitäten und 
Ausflüge 

• Du tauscht dich im Team aus - zur 
Planung der nächsten Treffen, dem 
Teilen von Ideen und der Besprechung zu 
Themen rund um die Teilnehmer:innen 

• Du nimmst an unserer digitalen 
Weiterbildung teil und tauschst dich mit 
anderen Teams aus (ca. 2-3 Stunden alle 
6 Wochen) 

• Du dokumentierst die einzelnen Treffen 
• Arbeitsort: Ludwigshafen 

 
Don’t panic! Gerade bei den Inhalten der 
Treffen geht es uns darum, dir zu zeigen: 
Vieles ist möglich. Du bist damit nicht allein! 
Du bekommst sehr viel Begleitung von der 
Phase BE – je nachdem, wie viel Vorerfahrung 
du mitbringst. Du musst nicht zwingend 
Expertise mitbringen. 
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Dein Profil: 
• Du bist entweder noch in der 

Ausbildung/Studium (alle Fachbereiche) 
oder möchtest dich nebenberuflich 
engagieren 

• Du verfügst über ausgeprägte Empathie 
und Kommunikationsfähigkeit 

• Du freust dich auf neue 
Herausforderungen und eine Arbeit mit 
Sinn 

• Du kannst in Situationen flexibel 
handeln, bleibst optimistisch und 
behältst einen kühlen Kopf 

• Du bist digital fit (E-Mail, Google Drive, 
Intranet) 

• Du bist teamfähig und zuverlässig 
• Idealerweise hast du bereits Erfahrung in 

der Jugendarbeit 
 
 

Interesse und Fragen? Dann melde dich gern! 

Sabine Berekoven 

+49 40 228 544 0-32 

bewerbung@phase-be.de 

www.phasebe.de 

 

Bewirb dich direkt über unsere Job-Seite 
https://jobs.phase-be.de/jobs/Careers 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Darauf kannst du dich freuen:  
• Beginn der Beschäftigung ab August / 

Anfang September (auch ein späterer 
Einstieg ist nach Absprache möglich) 

• Du kannst je nach zeitlicher Verfügbarkeit nur 
eine oder auch mehrere Gruppen begleiten 
und so die Intensität selbst steuern (4-10 
Stunden/Woche 

• Die Tätigkeit wird fair vergütet 
• Wir bieten Möglichkeiten zur langfristigen 

Zusammenarbeit und Entwicklung deiner 
Kompetenzen im Rahmen der Phase BE 

• Du wirst für deine Tätigkeit analog und 
digital geschult  

• Du arbeitest in einem interdisziplinären und 
motivierten Team 

• Dank unserer digitalen Infrastruktur sind wir 
auf digitale und hybride Formate bestens 
vorbereitet 
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